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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общее собрание трудового коллектива (д алее  - собрание) призвано решать вопросы всего 
коллектива дошкольного учреждения. Эти вопросы связаны со здоровьем сотрудников, 
моральным климатом, взаимоотношением лю дей , их профессионализмом.

1.2. Собрания планируются в годовом плане и проводятся не реже 1 раза в год.
1.3. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины 

работников Учреждения.
1.4. В работе собрания принимают участие все члены коллектива. Могут приглашаться 

представители управленческих структур или представители юридических органов, 
медицины и другие представители для решения специфических вопросов.

2. ФУНКЦИИ
2.1. Общее собрание:
- вносит предложения Учредителю по улучшению финансово-хозяйственной деятельности 

Учреждения;
- рассматривает Положение об оплате труда работников Учреждения для вынесения на 

утверждение руководителю Учреждения;
- рассматривает положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;
- рассматривает Правила внутреннего трудового распорядка;
- рассматривает Устав Учреждения для вынесение его на утверждение;
- рассматривает Коллективный договор.

2.1. Собрание решает все вопросы, связанные с жизнью и деятельностью дошкольного
учреждения. На собрании решаются специальные и производственные вопросы, 
связанные с нормативным правом, решением педагогических задач, с присвоением 
почетных званий , наград.

2.2. Вопросы, решаемые на собрании, должны помогать в стабильной работе дошкольного
учреж ден ия , положительно влиять на отношения членов коллектива и детей, решать 
вопросы юридического характера, укрепления и сохранения здоровья лю дей.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

3.1. Все предполагаемые участники обязаны принимать участие в работе собрания,
исполнять решения, принятые на данном собрании.

3.2. Каждый участник собрания имеет право быть выслушанным.
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